Wintzenheim

La Mairie de WINTZENHEIM
(8 300 habitants)
Recrute
Un/une policier(e) municipal(e)

Date limite de candidature : 19 juin 2026

Date prévue du recrutement : Dés que possible
Type de recrutement : Titulaire

Cadre d’emploi : Catégorie C

Temps complet

Missions

En lien avec le Maire et sous l'autorité de la Cheffe de service de la Police Municipale :

Vous assurez le bon ordre, la tranquillité, la salubrité publique par l'organisation de
patrouilles et, le cas échéant une intervention rapide,

Vous veillez a la bonne application de la réglementation dans le cadre des pouvoirs de
police du Maire,

Vous participez a des patrouilles actives et dissuasives afin de veiller au bon ordre
public et a 'organisation et a la sécurisation d’évenements festifs, sportifs et culturels,
Vous accueillez, informez et dialoguez avec le public et assurez une relation de
proximité avec les habitants et commercants

Vous constatez par proces-verbal les contraventions aux dispositions du code de Ila
route (contréles de vitesse) de la reglementation de la police de stationnement ainsi
gu’aux infractions aux arrétés de police du maire (animaux divagants, ...)

Vous assurez les recherches, le suivi en matiére de vidéo protection,

Vous procédez a la fermeture des parcs urbains en saison,

Vous rédigez des rapports d’information, de constatation et d’infraction en veillant a la
qualité des écrits et a I'exhaustivité des informations consignées,

Vous assurez une relation de proximité et échanger avec la population et les
partenaires,

Vous multipliez les modes de déplacement doux (patrouille pédestre ou vélo
électrique).

Vous organisez la capture des animaux errants

Vous repérez et mettez en fourriere les véhicules dont le stationnement est génant ou
abusif,

Vous développez des actions de prévention (permis piéton, remise a niveau au code de
la route destinée aux personnes agées),

Vous assurez le suivi administratif (rapports, main-courante, PV, enquétes
administratives, ...).



Wintzenheim

Profil recherché

Titulaire de la Fonction Publique Territoriale, vous disposez d’une expérience de quelques
années qui vous assure une bonne connaissance de la réglementation, des compétences
administratives et procédurales et vous étes a méme de dialoguer et de gérer toutes situations
conflictuelles.

Vos connaissances en informatique (logiciel métier) et vidéo protection seront appréciées.
Autonome, diplomate, rigoureux et disponible, vous faites preuve d’écoute et de médiation et
vous savez travailler en équipe.

Par ailleurs, vous disposez impérativement d’'une bonne condition physique.
Vos différentes qualifications et spécialités, votre expérience et votre motivation seront
déterminantes.

Adresser lettre de motivation manuscrite et CV détaillé
avant le 19 juin 2026
a Monsieur Le Maire
Hotel de Ville — 28, rue Clémenceau— 68920 WINTZENHEIM
ou par mail a vwagner@mairie-wintzenheim.fr
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