WINTZENHEIM (Haut-Rhin)
Ville de 8 000 habitants

Recrute

UN ELECTRICIEN H/F

Date limite de candidature : 26 novembre 2023

Date prévue du recrutement : Des que possible — 1" janvier 2024

Type de recrutement :

Agent titulaire Catégorie C de la filiere technique

Agent non titulaire Catégorie C de la filiere technique

Rattachement hiérarchique : Responsable des ateliers municipaux et du responsable des
services techniques

Horaires réguliers : 35h45 avec RTT

Rémunération : traitement indiciaire, régime indemnitaire et prime de Noél

Diplémes : niveau CAP exigé

Famille de métiers : Architecture, batiment et logistique
Maintenance des batiments tous corps d’état

Grade(s) recherché(s) :

Adjoint technique

Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 1éere classe
Agent de maitrise

Agent de maftrise principal

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI

La Ville de Wintzenheim recherche un électricien a temps complet sur un emploi permanent.
L'agent sera rattaché aux services techniques et placé sous I'autorité du responsable des
ateliers municipaux et du responsable des services techniques. Il sera chargé de maintenir en
état de fonctionnement I'éclairage public et les illuminations de Noél et d’effectuer les travaux
d’entretien, de réaménagements ou d’équipements neufs dans le patrimoine bati communal

ainsi que la maintenance du réseau informatique et de la téléphonie.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Diagnostic de pannes, application des mesures de protection, dépannage d’une

installation courante et réalisation d’une installation neuve,

- Assurer le bon fonctionnement de [Iéclairage public, son entretien et son

remplacement,
- Mise en place, retrait et réparation des illuminations de Noél,
- Réaliser des installations de courant faible,

- Participation ponctuelle aux activités d’entretien de batiments (peinture, menuiserie

etc...),



- Assurer la sécurité des batiments communaux,

- Assurer une veille technique et réglementaire pour garantir la conformité des
installations électriques,

- Controler I'état du matériel incendie (désenfumage, extincteur etc...),

- Controler I'état des installations électriques (armoires, luminaires etc...),

- Assurer la maintenance du réseau informatique et de la téléphonie,

- Participation a l'activité des autres services voirie et batiment (peinture, ...)

- Participation aux festivités: Installation de sonorisation et d’éclairage des
manifestations et réunions publiques.

Activité secondaire éventuelle : informatique et téléphonie
PROFIL

CAP, BEP ou BAC PRO en électricité, électrotechnique
- Habilitations électriques B2V, BR, BC dans le domaine de BT
- Nacelles et permis C appréciés
- Permis B impératif
- Expérience similaire exigée
- Compétences en batiments, électricité et réseaux informatiques
- Connaissance de la réglementation des établissements recevant du public (ERP)

QUALITES REQUISES

- Sens de l'organisation, esprit d’initiative,

- Disponibilité,

- Grande autonomie,

- Go0t pour le travail en équipe,

- Travail en hauteur (nacelle),

- Connaissance et application des regles de sécurité au travail,
- Habilitations électrique basse-tension,

- Permis VL obligatoire.

CONDITION DE TRAVAIL

Lieu d’affectation : Ville de Wintzenheim

Service d’affectation : Services Techniques

Rattachement hiérarchique : responsable des ateliers municipaux

Condition de rémunération : régime indiciaire + régime indemnitaire selon qualification et
expérience + prime de Noél

Adresser CV, lettre manuscrite, évaluations professionnelles des deux derniéres années
avant le 26 novembre 2023
a Monsieur Le Maire
Hotel de Ville — 28, rue Clémenceau— 68920 WINTZENHEIM
ou par mail a vwagner@mairie-wintzenheim.fr



